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TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO

1. OBJETO

1.1 - Prestacao de servicos técnicos especializados, com apresentacido de prova de Inscricao
ou Registro na Entidade Profissional competente, visando ao planejamento, a
operacionalizacdo e a execucdo de Concurso Publico de Provas Objetivas e Prova Pratica - de
carater eliminatorio e classificatorio, para provimento de cargos no quadro permanente de

servidores da Fundacéao Cultural do Municipio de Varginha.

1.2 - Atender as disposi¢coes constantes deste Termo de Referéncia e das etapas previstas no

Cronograma de realizacao do Concurso Publico.

2. DO EDITAL DO CONCURSO

2.1 — A Contratada, em parceria com o Setor de Recursos Humanos da Fundacado Cultural
do Municipio de Varginha, devera elaborar o Edital para o Concurso Publico, de acordo com
os cargos e especificacoes apresentadas e a distribuicdo dos programas dos conteudos

constantes dos anexos I a III.

2.2 - E dever da Contratada, esclarecer no prazo estabelecido em cronograma de realizacao
do certame, eventuais questionamentos dos pretendentes ao cargo, mesmo que ainda néo

inscritos no certame.

2.3 - Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o edital do concurso, devendo
protocolar o pedido em 3 (trés) dias uteis apds a sua divulgacao, conforme cronograma de

realizacdo do certame, sendo que o referido cronograma sera parte integrante do edital.

2.4 — O Edital sera redigido de forma clara e objetiva, visando a perfeita compreensédo de seu

contetdo pelos candidatos.

2.5 - A Contratada devera encaminhar representante da empresa que tenha vinculo
empregaticio com registro em CTPS e/ou participacdo societaria pelo prazo minimo de trés
anos, que seja detentor de nivel superior e que detenha pleno conhecimento e poderes para

revisao, alteracdo e ajustes necessarios ao Edital.
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2.6 — O representante citado no item 2.5 devera apresentar no ato da visita, 03 (trés) copias
na integra do Edital, inclusive com seus anexos, em reunido agendada, conforme

cronograma para a revisdo geral do Edital.

2.7 — Conforme previsto em cronograma, caso um dia ndo seja suficiente para todos os
ajustes necessarios, o representante devera permanecer no municipio até a conclusao do

Edital, ou seja, disponibilizado para publicacao.

2.8 - Deverao constar do Edital os seguintes anexos:

© Cargos a prover, qualificacdo minima exigida, jornada, vencimento inicial e taxa
de inscricao;

0 provas e numero de questoes;

© cronograma do Concurso;

O critérios / quesitos para prova pratica;

© modelo de formulario para apresentacao de recursos;

© as matérias com os respectivos programas e com indicacoes / sugestodes
bibliograficas;

© nota minima de aprovacdo em cada prova e o respectivo peso, se for o caso;

O atribuicdes dos cargos;

© e outros que a Contratada julgar necessarios.

2.8.1 — A Contratada devera observar os seguintes critérios para as indicacdes e sugestoes

bibliograficas, a saber:

2.8.1.1 - E vedada a exigéncia de contetido programatico em nivel de complexidade superior
ao necessario para o satisfatorio exercicio das funcdes do cargo ou que nao tenha relacdo

com suas atribuicoes.

2.8.1.2 - O conteudo programatico de cada disciplina sera enunciado de forma precisa, a fim
de permitir ao candidato a perfeita compreensdao do assunto a ser exigido, vedada a citacao

genérica de grandes tépicos do conhecimento.

2.8.1.3 - Sera assegurado ao pretendente ao cargo publico, mesmo que ainda néo inscrito no
certame, o direito a receber os esclarecimentos necessarios a respeito do contetido

programatico das provas, devendo a Contratada dar ampla publicidade a resposta do
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requerimento, obedecendo para tal o periodo entre a divulgacado do edital e o término das

inscricoes.

2.9 - A Contratada devera disponibilizar gratuitamente um exemplar do edital, na integra, a

todos os candidatos inscritos via internet.

3. DAS INSCRICOES

3.1 - A Contratada devera realizar o processo de inscricoes em periodo estabelecido no
cronograma de forma informatizada, devendo disponibilizar a inscricao através de

internet.

3.1.1 - As inscricoes deverdo ser disponibilizadas em pagina da internet, na qual os
candidatos poderdo ler a integra do edital e se inscrever, com a possibilidade de imprimir e

salvar em meio eletronico seu comprovante de inscricao.

3.1.2 - O pedido de inscricao sera formulado dentro do prazo definido em cronograma do
edital e constara do preenchimento de uma ficha de inscricao, a qual contera, além dos
dados pessoais do candidato, outros dados importantes fixados no edital de inscricdo, sendo
que no ato de efetivacdo da mesma o candidato recebera protocolo de inscricdo ou cartao de

identificacao.

3.2 - A contratada disponibilizara meios de comunicacao eficientes e gratuitos para

atendimento aos candidatos.

3.3 — A inscricao do candidato sera condicionada ao pagamento da taxa de inscricao fixada
no edital, ressalvadas as hipoteses de isencado expressamente previstas em edital do

concurso.

3.4 - Sera isento da taxa de inscricdo o candidato que comprovar as exigéncias estabelecidas

em legislacdo propria desde que atenda a uma das seguintes situacoes:

3.4.1 - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -

CadUnico, de que trata o Decreto n® 11.016, de 29 de marco de 2022; e

3.4.2 - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 11.016, de 29 de
marco de 2022;
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3.5 - A isencdao mencionada no item 3.4 devera ser solicitada mediante requerimento do

candidato, contendo:
3.5.1 - indicacao do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e
3.5.2 - declaracao de que atende a condicao estabelecida no item 3.4.1 e 3.4.2.

3.6 — Sera de competéncia da Contratada consultar o 6rgao gestor do CadUnico para verificar
a veracidade das informacodes prestadas pelo candidato, bem como, a analise e julgamento de

todas as solicitacoes.

3.7 - Em caso de indeferimento do pedido de isencdo da taxa, o candidato devera ser

comunicado antes do término do prazo previsto para as inscricoes.

3.8 - A inscricao pela internet impoe a adocdo de processos de controle, seguranca do

procedimento e protecédo contra fraude.

3.9 - Decorrido o prazo de inscricao, havendo inscricoes indeferidas, sera aberto prazo para

interposicado de recurso conforme determinado em edital.

3.10 - As inscricoes feitas pela internet terdao seus dados sob responsabilidade exclusiva do
candidato, ficando o candidato excluido do certame, quando da nomeacéao, se nao apresentar

as condicoes e exigéncias determinadas pelo edital de inscricoes.

3.11 - O candidato que ndo conseguir a expedicdo da confirmacao da inscricdo antes da
realizacado da prova podera solicitar a Contratada do certame que providencie meio
alternativo de comprovacao, que devera ser fornecido ao candidato em até 2 (dois) dias tteis

antes da prova.

3.12 - A Contratada devera organizar as inscricoes dos candidatos para formacao de banco
de dados, que sera entregue a Fundacdo Cultural em arquivo digital ou pen drive ou CD,

conforme consta do cronograma.

3.13 — A Contratada devera emitir relatéorio contendo dados cadastrais dos candidatos

inscritos.
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3.14 - As fichas de inscricdo deverao ser entregues a Fundacao Cultural, para arquivamento,

em ordem alfabética, por cargo eou de forma digitalizada.

4. ESTIMATIVA DE CANDIDATOS

A Fundacado Cultural nao possui dados para fazer uma estimativa do contingente de
candidatos, sendo possivel apenas informar o ntimero de inscritos nos ultimos concursos

realizados. A informacéao consta do anexo V deste Termo de Referéncia.

5. DA PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA

5.1 - Cabera a Contratada, para a composicdo das provas objetivas, a elaboracdo em
questoes de multipla escolha, contendo 04 (quatro) opcoes de resposta cada uma, sendo
somente uma delas a correta, em consonancia com os niveis de escolaridade e com os

conhecimentos exigidos do cargo, conforme Anexos II e III.

5.2 - A Contratada devera revisar as questdes das provas, sob a responsabilidade de Equipe
Técnica / Assessoria Pedagogica, ndo sendo permitida a copia de provas objetivas ja
aplicadas ou disponibilizadas em sites da internet, o que significa que as questdes deverao

ser inéditas.

5.3 - As provas objetivas deverdao ser compostas de 50 (cinquenta) questdes de multipla
escolha, distribuidas conforme anexo III, valendo 2,0 (dois) pontos cada questdo, totalizando

100 (cem) pontos, de acordo com o programa previamente fixado no edital.

5.4 — As provas deverdo ser elaboradas de maneira clara e objetiva, de forma a possibilitar ao
candidato a compreensédo do tema dado a julgamento, a partir do estabelecimento de padrao
de compreensdo médio do candidato e considerado o nivel de escolaridade do cargo

oferecido.

5.5 - E vedado o uso, nos enunciados das questées, de vocabulario ou nomenclatura técnica
em desuso, abandonada ou rara, e de expressoes, vocabulario ou construcoes fraseologicas
que levem a ambiguidade, a dubiedade ou a imprecisao semantica, devendo a instituicao

organizadora utilizar a terminologia ordinaria do padrao da lingua culta.
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5.6 - A utilizacao de palavras e expressoes estrangeiras, sem a respectiva traducao, s6 sera

admitida quando consagradas pelo uso, no ramo de conhecimento especifico da questao.

5.7 - Deverao ser anuladas:

5.7.1 - as questdes objetivas com nenhuma resposta correta ou com duas ou mais respostas
corretas, ainda que parcialmente corretas;

5.7.2 - as questdes com enunciado redigido de maneira obscura ou dubia;

5.7.3 - as questoes com erro gramatical, de qualquer natureza;

S5.7.4 - as questdoes que exigirem conteido programatico nédo previsto especificamente no

edital ou nao constante da bibliografia indicada como obrigatéria ou dela divergente;
5.7.5 - as questdes que versem assuntos objeto de divergéncia doutrinaria;

5.7.6 - as questdes que forem copias literais de outras ja utilizadas em concursos publicos

anteriores, da mesma ou de outra instituicdo organizadora;

5.7.7 - as questdes de conteudo flagrantemente nao relevante para o exercicio do cargo;

5.7.8 - as questdes que reproduzirem literalmente dispositivo de lei ou ato normativo cujo
sentido isolado seja divergente de sua interpretacdo sistematica com os demais dispositivos

normativos sobre o assunto.

5.8 - A Contratada sofrera multa de 1% (um por cento) do valor contratado para cada duas

questoes anuladas.

5.9 - A Contratada devera formatar e imprimir os cadernos de provas e as folhas de

respostas personalizadas.

5.10 - Ao final da prova objetiva a Contratada disponibilizara ao candidato o caderno de

prova.

S5.11 - A Contratada devera embalar e lacrar os cadernos de provas e folhas de respostas em

pacotes identificados, em conformidade com a alocacao dos candidatos.
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5.12 - Todo o material sigiloso inerente ao Concurso Publico sera acondicionado em malotes
lacrados e transportados pela empresa Contratada, ficando esta responsavel pela sua

seguranca e inviolabilidade.

5.13 - A Contratada resguardara o sigilo das provas, podendo seus agentes ser
responsabilizados administrativa, civil e criminalmente por atos ou omissdées que possam
divulgar ou propiciar a divulgacdo indevida, no todo ou em parte, de provas, questoes,

gabaritos ou resultados.

5.14 - A Contratada devera disponibilizar, no minimo, dois fiscais para cada sala de

prova.

5.15 - A Contratada devera aplicar as provas as suas expensas ¢ sob sua coordenacgdo e
supervisao, contando com pessoal préoprio para coordenacao dos locais de prova, capacitado
para esse fim e dando treinamento e instrucdes ao pessoal a ser mobilizado, especificamente

para composicao da Equipe de Aplicacdo e Apoio.

5.16 - As provas escritas objetivas serdo aplicadas obrigatoriamente no Municipio de
Varginha, com datas, horarios e locais a serem comunicados oportunamente por meio da
imprensa escrita e/ou falada de circulacdo local, além de publicacdo no Orgao Oficial do
Municipio e disponibilizacdo nos sites do municipio e da Fundacdo Cultural do Municipio de

Varginha e da Contratada.

5.17 - O edital de abertura devera indicar o calendario de provas, devendo a convocacéo para
cada fase dar-se por novo edital, em conformidade com o cronograma que sera parte
integrante do edital.

5.18 — As provas serao realizadas aos domingos.

5.19 — De acordo com o anexo IV, os candidatos poderao inscrever-se para concorrer em

mais de um cargo, sendo que as provas deverao ser aplicadas no mesmo dia em horarios

diferentes, sendo que para cada inscricao devera ser efetuado um pagamento.
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5.20 - Os locais onde serao realizadas as provas ficarao sob a responsabilidade da Fundacao
Cultural do Municipio de Varginha, sendo que o material de apoio e de limpeza e/ou

higiene sera de responsabilidade da Contratada.

5.21 — A Contratada sera responsavel pela organizacdo atinente ao transporte de pessoal e
do material a ser utilizado por ocasido da realizacdo das provas, pela seguranca, pelos
primeiros socorros e pela comunicacdo entre os locais onde as provas serdo realizadas e a

Comissao de Concurso.

5.22 - Cabera a Contratada convocar, selecionar e treinar os coordenadores e fiscais para a

aplicacdo das provas e responsabilizar-se pelo pagamento dos mesmos.

5.23 — Cabera também a Contratada o pagamento do pessoal destinado para a limpeza e

porteiros dos locais de provas.

6 - DA PROVA PRATICA

6.1 - Para o cargo Operador de Camera havera prova pratica.

6.2. O local para realizacdo da prova pratica devera ser disponibilizado pela Fundacéo

Cultural, bem como os equipamentos;

6.3 - Os instrutores, pessoal de apoio e o material para a realizacdo das provas praticas

serao de responsabilidade da Contratada.

6.4 — A prova pratica devera ser aplicada a todos os candidatos aprovados na prova objetiva.

6.5 - As provas praticas serdo de carater eliminatorio e avaliarao as habilidades pertinentes

as funcoes do cargo.

7. DA AVALIACAO MEDICA E PSICOLOGICA

7.1 — Ficara a critério da Fundacao Cultural do Municipio de Varginha.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 — A Contratada devera manter atendentes pelo prazo de 5 (cinco) dias apés a divulgacao

de cada etapa do Concurso para os esclarecimentos necessarios, principalmente quando do

resultado final.
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8.2 - Ao final das provas objetivas, a Contratada disponibilizara aos candidatos o gabarito

em local conforme definido no cronograma.

8.3 - A Contratada devera analisar possiveis recursos administrativos interpostos em
desfavor ao Edital, Provas, Gabaritos, entre outros atinentes ao Concurso Publico, emitindo

parecer para subsidiar julgamento final da Comissao Especial de Concurso.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1 - Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento

eletronico.

9.2 - Sera reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o candidato que néo

obtiver acerto igual eou superior a 50% (cinquenta por cento).

9.3 - Na hipoétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas,
para efeitos da classificacdo final, processar-se-a com critérios a serem estabelecidos no
Edital do Concurso Publico, sendo que em persistindo o empate entre os candidatos, o

ultimo critério a ser aplicado sera através do sistema de sorteio pela Loteria Federal .

9.3.1 — No caso de ser aplicado o critério de desempate através de sorteio pela Loteria
Federal, a responsabilidade serda da Contratada, podendo proceder a realizacdo de ato
publico na sua sede, com filmagem do ato para posterior juntada do arquivo no dossié do

concurso.

10. DO CARTAO RESPOSTA/PROVA

10.1 - A Contratada devera fornecer a confeccdo de cartbes-respostas, conforme modelo

proprio, discriminados através de etiquetas, eletronicamente personificados e codificados.

10.2 - Os cartoes-respostas deverao ser entregues ao municipio, para o devido arquivamento,

em ordem alfabética, por cargo.

11. DOS RECURSOS

11.1 - E vedada a realizacdo de prova ou fase de concurso sem previsdo de recurso

administrativo contra seu resultado.
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11.2 - Todos os resultados dos recursos deverao ser objetiva e tecnicamente fundamentados,
possibilitando ao candidato o conhecimento das razdes de sua reprovacao, inabilitacdo,

inaptidao ou nédo recomendacao.

11.3 — Cabera a Contratada assegurar ao candidato vista de todas as provas aplicadas e de
seus resultados preliminares e definitivos, por meio de sistema na internet que possibilite a
visualizacdo e a impressao dos enunciados das questoes e das respostas do candidato,

inclusive do cartao-resposta das questdes objetivas.

11.4 - O prazo para recurso contra o resultado de qualquer fase do concurso ndo sera

inferior a 2 (dois) dias tteis.

11.5 - A Contratada devera disponibilizar sistema de elaboracdo de recursos pela internet
que permita ao candidato redigir e enviar seu recurso, com a funcionalidade, de anexar
arquivos magnéticos de texto ou figuras como auxilio a fundamentacdo do recurso, com
fornecimento de ntimero de protocolo e possibilidade de impressao e salvamento em arquivo

magnético do comprovante.

11.6 - A Contratada devera aceitar também o envio de recurso por meio dos correios,
podendo exigir que isso seja feito por carta registrada ou outra modalidade de envio que
assegure a celeridade e a seguranca.

11.7 - E vedada qualquer limitacdo no exercicio da ampla defesa na apresentacdo dos
recursos, especialmente no que se refere ao nimero maximo de caracteres, palavras, linhas

ou paginas.

11.8 — Quanto as respostas aos recursos dos candidatos a Contratada devera observar os

seguintes critérios:
11.8.1 - Nao poderao ser vagas ou genéricas;

11.8.2 - deverao descrever, em relatorio sucinto, os principais argumentos utilizados pelos

candidatos em seus recursos;
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11.8.3 - deverao conter justificativa clara e objetiva, em relacdo aos principais argumentos
utilizados pelo candidato recorrente, com fundamentacao técnica da razdo de provimento ou
rejeicdo dos recursos;

8ente, devendo os pareceres dos especialistas ser disponibilizados na internet, com

possibilidade de salvamento magnético e impressao pelo requerente;

11.8.5 - as decisdes sobre os recursos, principalmente as indeferitérias, conterao ampla,
objetiva e fundamentada sustentacao, vedada a alegacao vazia, obscura, evasiva, laconica ou

imprecisa;

12. DA ENTREGA DOS GABARITOS E CLASSIFICACAO FINAL

12.1 - Os gabaritos e a classificacao final deverao ser entregues ao final do processo em duas

vias devidamente rubricadas, assinadas e encadernadas.

13. DO RECOLHIMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

13.1 - A taxa de inscricao sera recolhida em agéncia bancaria a ser designada pela Fundacao

Cultural do Municipio de Varginha, sendo que os valores serio destinados a Fundacao

Cultural.

13.2 - Constara no Edital as hipoteses de isencdo de taxa de inscricdo cuja analise e

deferimento sera de competéncia da Contratada, conforme estabelecido no item 3.4.

14. DO PRAZO PARA REALIZACAO DOS TRABALHOS

14.1 - Deverao ser prestados conforme prazos estabelecidos no cronograma, obedecendo aos

prazos estipulados em legislacdo que versa o assunto.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - Cabera a Contratada o fornecimento de todo material necessario para aplicacao das

provas, folhas de assinatura, folhas de respostas, material de sinalizacdo das salas, entre

outros, tanto nas provas objetivas quanto da pratica.

15.2 - Cabera a Contratada arcar com todas as despesas relativas a prestacao dos servicos,
tais como: tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios incidentes sobre os
servicos, transporte, alimentacao, hospedagem e materiais necessarios a execucao dos

servicos.
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15.3 - A Contratada assumira inteira responsabilidade administrativa, penal, civil e pelos
danos causados a Fundacao Cultural do Municipio de Varginha ou a terceiros por acao ou

omissao, culpa ou dolo.

15.4 - Cabera a Contratada prestar assisténcia juridica inclusive para eventuais acdes em

desfavor ao Edital, provas, gabaritos e resultado final.

15.5 - Cabera a Contratada responder perante os o6rgaos competentes por todas as

obrigacoes e encargos assumidos ou gerados em razao dos servicos contratados.

15.6 - A Contratada mantera contato com o Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais bem como se responsabilizara pelo atendimento a todos os Atos Normativos e

necessarios a realizacao de Concurso Publico.

15.7 — A Contratada apresentara no encerramento do Concurso relatorio final em arquivo
digital ou "Pen drive” ou CD contendo edital, retificacoes, endereco completo dos candidatos,

classificacao final com aprovados e reprovados, no prazo previsto em cronograma.

15.8 — A Contratada devera disponibilizar condi¢coes especiais para os candidatos portadores

de deficiéncia, gestantes, lactantes e de outros candidatos que necessitem.
15.9 - Cabera a Contratada assegurar as suas expensas ao candidato com deficiéncia
auditiva ou impossibilitado permanentemente de falar, o direito de realizar a prova oral por
meio de comunicacdo com intérprete oficial da instituicdo organizadora, utilizando a Lingua
Brasileira de Sinais (Libras) e os demais recursos de expressdo a ela associados.
Varginha, 15 de fevereiro de 2023
Marco Aurélio da Costa Benfica

Diretor Superintendente

Sérgio Hitoshi Yano

Coordenador do Nucleo de Contabilidade, Suprimentos e RH
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Ars in Totum

m FUNDACAO CULTURAL

DE VARGINHA

VAGAS DISPONIVEIS

NOMENCLATURA

NIVEL

VAGAS | VENCIMENTO TAXA DE
R$ INSCRICAO

AUXILIAR DE SERVICOS DE FC-01 05 1.298,02 A definir

MANUTENCAO E CONSERVACAO

OFICIAL DE ADMINISTRACAO FC-10 05 1.611,47 A definir

OPERADOR DE CAMERA FC-14 02 2.290,05 A definir
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ANEXO II
ESCOLARIDADE E TIPO DE PROVA

NOMENCLATURA ESCOLARIDADE TIPO DE PROVA
AUXILIAR DE SERVICOS DE . s
MANUTENCAO E CONSERVACAO Alfabetizado Multipla Escolha
OFICIAL DE ADMINISTRACAO Ensino médio completo Multipla Escolha
OPERADOR DE CAMERA Ensino médio completo Multipla Escolha e Pratica
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ANEXO III
PROVAS
NOMENCLATURA PROVAS
AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO E |15 Questdes de conhecimentos basicos em
CONSERVACAO Lingua Portuguesa
15 Questdes de conhecimentos basicos em
Matematica

20 Questoes de conhecimentos especificos de
acordo com as atribuicoes do cargo

OFICIAL DE ADMINISTRACAO 15 Questodes de Lingua Portuguesa

15 Questdes de Matematica

10 Questdes de Conhecimentos Atuais

10 Questdes de conhecimentos especificos.

OPERADOR DE CAMERA 15 Questodes de Lingua Portuguesa

15 Questdes de Matematica

10 Questdes de Conhecimentos Atuais

10 Questoes de conhecimentos especificos
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ANEXO IV

HORARIO DA PROVA
NOMENCLATURA NiVEL MANHA TARDE
AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO E FC-01 X
CONSERVACAO
OFICIAL DE ADMINISTRACAO FC-10 X
OPERADOR DE CAMERA FC-14 X
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ANEXO V

TOTAL DE CANDIDATOS INSCRITOS NO ULTIMO CONCURSO
EDITAL 001/2011

NOMENCLATURA NiVEL INSCRITOS CONCURSO
ANTERIOR

AUXILIAR DE SERVICOS MANUTENCAO E FC-01 282

CONSERVACAO

OFICIAL DE ADMINISTRACAO FC-10 561

OPERADOR DE CAMERA FC-14 18
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ANEXO VI

CRONOGRAMA PREVISTO PARA REALIZACAO DO CONCURSO

(Sujeito a alteracoes)

DATA ATIVIDADE OBSERVACAO

Jan/Mar-2023 Licitacao

5 dias Assinatura do CONTRATO -|Fundacéao Cultural de Varginha
PRESENCIAL

15 dias Elaboracao de Edital de Concurso Sede da empresa contratada

5 dias Apresentacdo do Edital pela empresa Fundacao Cultural /
contratada - PRESENCIAL Departamento de Recursos

Humanos

S dias Publicacdo do Edital no Orgdo Oficial do|Fundacdo Cultural de Varginha
Municipio.

5 dias Publicacao do extrato do Edital no|Pela empresa contratada
“Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais”

3 dias Prazo para impugnacao do Edital de|Sitios eletrénicos da empresa
concurso. contratada.

3 dias Julgamento dos recursos sobre o Edital. |Pela empresa contratada.

30 dias Analise do Tribunal de Contas conforme | TRIBUNAL DE CONTAS DO
Instrucado  Normativa n°® 008/2009 | ESTADO DE MINAS GERAIS
e/outras pertinentes

30 dias Periodo de Inscricoes dos Candidatos. Sitios eletronicos da empresa

contratada.

5 dias Divulgacao da relacao de inscricoes. Sitios eletronicos da empresa

contratada e municipio.

3 dias Prazo para recursos sobre as inscricoes. |Sitios eletronicos da empresa

contratada e municipio.

3 dias Julgamento dos recursos sobre as|Pela empresa contratada.
inscricoes.

10 dias Divulgacao de Planilha indicando o local|Sitios eletrénicos da empresa
e horario das provas objetivas. contratada e municipio.

Julho 2023 Realizacao da Prova objetiva de|Contratada

(Provavel) Multipla Escolha.

Divulgacao dos gabaritos da Prova|Sitios eletronicos da empresa

3 dias Objetiva de multipla escolha. contratada e municipio.

3 dias Prazo para protocolo de recurso sobre os|Sitios eletronicos da empresa

gabaritos das Provas

Multipla escolha.

Objetivas de

contratada e municipio.
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DATA ATIVIDADE OBSERVACAO

3 dias Disponibilizacao do julgamento dos|Sitios eletronicos da empresa
recursos sobre os gabaritos da Prova | contratada e municipio.
objetiva de multipla escolha.

3 dias Divulgacao do resultado / classificacdo|Sitios eletrénicos da empresa
da primeira etapa — Prova objetiva de|contratada e municipio.
Multipla escolha.

3 dias Prazo para protocolo de recurso sobre o|Sitios eletrénicos da empresa
resultado da primeira etapa - Prova|contratada e municipio.
objetiva de Multipla escolha.

3 dias Disponibilizacdo do julgamento do|Escritério local da empresa
recurso sobre o resultado da primeira|contratada.
etapa - Prova objetiva de Multipla
escolha.

3 dias Convocacao dos candidatos aprovados e|Escritéorio local da  empresa

divulgacado de planilha indicando local e
horario de realizacdo de prova de pratica.

contratada e pelos sites contratada
e municipio.

Agosto 2023

Realizacao da Prova pratica - Cargo

Contratada

(Provavel) Operador de Camera
3 dias Apresentacao de documentos|Relacdo e forma a serem
comprobatorios de titulos pelos|divulgadas no sitio eletréonico da
candidatos, conforme Edital. empresa contratada
3 dias Divulgacao do resultado final. Sitios eletronicos da empresa
contratada e municipio.
S dias Entrega de CD/Pen Drive com|Pela empresa contratada.

informacées do concurso conforme
estabelecido neste Projeto basico.
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